Projektas
SILUTES KULTUROS IR PRAMOGU CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silutés kultiiros ir pramogy centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Silutés
kulttros ir pramogy centro (toliau — Kulttiros centras) teisine forma, buveing, veiklos tikslus, pobud;
ir funkecijas, savivaldybés institucijy kompetencijg Kultiiros centro valdymo srityje, Kultiiros centro
teises ir pareigas, valdymg ir veiklos organizavima, darbuotojy priémima ir atleidimag, jy darbo
apmokéjimo tvarka, jstaigos finansavima, léSy Saltinius ir jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrolg, jstaigos steigimo, registravimo ir likvidavimo tvarka.

2. Kultiiros centro savininkas — Silutés rajono savivaldybé (toliau — Savininkas), Kultiiros
centro Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Silutés rajono savivaldybés taryba
(toliau — Savivaldybés taryba).

3. Kultiiros centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

4. Oficialus Kultiiros centro pavadinimas — Silutés kultiiros ir pramogy centras. Kultiiros
centro pavadinimo santrumpa — SKPC.

5. Kulttiros centras — ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, iSlaikomas i$
Silutés rajono savivaldybés biudZeto asignavimy, turintis saskaitas Lietuvos Respublikos bankuose
ir antspaudg su savo jstaigos pavadinimu.

6. Kultiiros centras registruojamas juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

7. Kultaros centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos kultiros centry jstatymu, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais,
Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Silutés rajono savivaldybés mero (toliau —
Savivaldybés mero) potvarkiais, Silutés rajono savivaldybés administracijos direktoriaus (toliau —
Savivaldybés administracijos direktoriaus) jsakymais, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reglamentuojanciais Kulttiros centro veiklg ir Siais Nuostatais.

8. Kultiiros centro veiklos priezitira vykdo Silutés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir kultiiros skyriaus Kultiiros poskyris (toliau — Kultiiros poskyris).

9. Kultliros centras yra paramos gavejas.

10. Kultiros centro veikla organizuojama vadovaujantis Silutés rajono savivaldybés
strateginiais plétros ir veiklos planais bei Kulttiros centro metiniu veiklos planu, taip pat kitais
Savivaldybés tarybos sprendimais, daranciais jtaka Kultiiros centro veiklai.

11. Kultiiros centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Kultiiros centro
veikla yra neterminuota.

12. Kultiiros centro interneto svetainéje www.silutekpc.lt skelbiama informacija, atitinkanti
teisé€s akty nustatytus reikalavimus. Kulttiros centro viesi praneSimai skelbiami teisés akty nustatyta
tvarka.

13. Kultiiros centro buveiné — Lietuvininky g. 6, Siluté.

14. Kultiiros centro adresas — Lietuvininky g. 6, Silute, LT-99134, Lietuvos Respublika.

15. Kultiros centrg sudaro Silutés kultiiros ir pramogy centras ir jo skyriai (teritoriniai
padaliniai senitinijose).

16. Kultairos centro skyriy adresai:

16.1. Gardamo skyrius. Liepy g. 4, Gardamas, LT- 99417, Silutés r.;
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16.2. Juknaiciy skyrius. Siloko g. 1., Juknai¢iai, LT- 99331, Silutés r.;

16.3. Katy¢iy skyrius. Turgaus aiksté 1, Katy¢iai, LT- 99224, Silutés r.;

16.4. Rusnés skyrius. Neringos g. 2, Rusné, LT- LT-99348, Silutés r.;

16.5. Saugy skyrius. Mazosios Lietuvos g. 4, Saugos, LT-99402, Silutés r.;

16.6. Svéksnos skyrius. Liepy a. 24, Svéksna, LT-99383, Silutés r.;

16.7. Usény skyrius. Verzés g. 2, Usénai, LT-99315, Silutés r.;

16.8. Vainuto skyrius. Galnés g. 1., Vainutas, LT-99432, Silutés r.;
) 16.9. Zemai¢iy Naumiescio skyrius. Pergalés a. 15, Zemai¢iy Naumiestis, LT-992086,
Silutés r.

Il SKYRIUS
KULTUROS CENTRO VEIKLOS POBI_{QIS, TIKSLAI, FUNKCIJOS IR VEIKLOS
RUSYS

17. Kultiiros centras pagal veiklos sritj yra daugiasritis kultiros centras, kurio veikla apima
dvi ar daugiau kulttiros ir meno sriciy.

18. Kulturos centro pagrindiné veiklos sritis — kultiiriné-menin¢ veikla.

19. Kulttros centro tikslai:

19.1. stiprinti nacionalinj, regiono ir vietos bendruomenés kultiirinj savituma regione, Salyje
ir uzsienyje;

19.2. puoseléti etning kultirg ir jgyvendinti regiono ir vietos etninés kultiros
ir nematerialaus kultiiros paveldo vertybiy iSsaugojimui, stiprinimui ir sklaidai skirtas veiklas,
uztikrinti etninés kultiiros perimamuma;

19.3. teikti kultiiros paslaugas, organizuoti ir kurybiskai plétoti kultiirinj, projektinj,
edukacinj darbg Kultiiros centre ir skyriuose;

19.4. jgyvendinti kulttiros ir meno programas, meno bei mokslo pazinimo projektus, vykdyti
kultirinés edukacijos, neformaliojo Svietimo veiklas, ugdant ir tenkinant bendruomenés kultiirinius
poreikius, lavinti iSradybos gebéjimus;

19.5. organizuoti mégejy ir profesionaliojo meno veiklas ir jy sklaida;

19.6. vykdyti darbg su jaunimu, skleisti savanorystés id¢jas.

20. Kultdiros centro funkcijos:

20.1. bendradarbiaudamas su Lietuvos ir uzsienio institucijomis, valstybés, savivaldybiy
Jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, kuria ir teikia jvairias kultiiros paslaugas, uztikrina
ju prieinamuma visuomenei;

20.2. jgyvendina priemones, skirtas nacionaliniy, regiono ir vietos etninés kultiros ir
nematerialaus kultiiros paveldo vertybiy i§saugojimui, stiprinimui ir sklaidai;

20.3. jgyvendina priemones, skirtas Dainy §venciy tradicijy testinumui ir plétrai uztikrinti,
dalyvauja Dainy Sventése;

20.4. formuoja mégéjy meno kolektyvus, jgyvendina mégéjy meno kolektyvy plétra, teikia
priemones ir (ar) iSteklius, reikalingus jy kultiirinei veiklai vykdyti, organizuoja apZiiiras
kategorijoms nustatyti;

20.5. organizuoja kultliros renginius, rengia ir jgyvendina kultiirinés edukacijos ir
neformaliojo Svietimo veiklas;

20.6. jgyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybeés ir tradicijy iSsaugojimui, istorinés
atminties aktualizavimui uZtikrinti, stiprinancias vietos ir regiono kultlirin] savitumg, skatinancias
pilietiSkai aktyvios bendruomenés ugdyma;

20.7. organizuoja ir (ar) vykdo profesionalaus meno veiklas ir jy sklaidg, dalyvauja
lgyvendinant regioninius, nacionalinius ar tarptautinius kultiiros plétros projektus ir programas;



20.8. jgyvendina veiklas, skirtas vietos bendruomenés jsitraukimui j socialines iniciatyvas
meninémis ir kiirybinés saviraiSkos formomis skatinti, sudaryti saglygas meno ir mokslo sintezei
skatinti, plétoti ir skleisti;

20.9. vykdo veiklas, skatinancias jvairiy kulttiry pazinima, kultiiros paslaugy prieinamuma
socialinés atskirties grupéms ir $iy grupiy jtraukima j kulttiros plétra;

20.10. vykdo kultiiros pristatymga ir sklaidg uzsienyje;

20.11. rengia kultiiros centry darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programas ir uztikrina
kultaros centry darbuotojy dalyvavimg jose;

20.12. teikia kultiiros ir mokslo pazinimo paslaugas, skatinancias kultiirinj versluma;

20.13. atlieka teikiamy kultiiros paslaugy poreikio ir kultiiros paslaugy kokybés stebésena;

20.14. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

21. Pagrindinés Kultiiros centro veiklos risys pagal teisés aktais patvirtintg Ekonominés
veiklos risiy klasifikatoriy (EVRK):

21.1. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir leidybiné veikla, kodas — 58.1;

21.2. kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, kodas — 59.11,;

21.3. kino filmy rodymas — 59.14;

21.4. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kino filmy rodymas kodas — 59.20;

21.5. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriniy paslaugy veikla, kodas — 62.09;

21.6.nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas — 68.20;

21.7. reklama, kodas — 73.1;

21.8. fotografavimo veikla, kodas — 74.20;

21.9. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas — 77.29.30;

21.10. kity, niekur kitur nepriskirty, masiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir
iSperkamoji nuoma, kodas — 77.39;

21.11. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas — 79.12;

21.12. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai budingy paslaugy
veikla, kodas — 82.19;

21.13. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas — 82.30;

21.14. kiirybiné, mening ir pramogy organizavimo veikla, kodas — 90.0;

21.15. scenos pastatymy veikla, kodas — 90.01;

21.16. scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla, kodas — 90.02;

21.17. mening kiiryba, kodas — 90.03;

21.18. meno jrenginiy eksploatavimo veikla, kodas — 90.04;

21.19. pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas — 93.2;

21.20. kita pramogy ir laisvalaikio organizavimo veikla, kodas — 93.29;

21.21. profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas — 94.12.

21.22. kity, niekur kitur nepriskirty narystés organizacijy veikla — 94.99;

21.23. kitas mokymas — 85.5;

21.24. kultdrinis $vietimas — 85.52;

21.25. §vietimui budingy paslaugy veikla — 85.60;

21.26. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas — 85.59;

21.27. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla — 96.09;

21.28. vaiky poilsio stovykly veikla — 55.20.20;

21.29. suvenyry, meno dirbiniy ir religiniy reikmeny specializuota mazmeniné prekyba —
47.78.10;

21.30. Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa — 73.20;

21.31. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas — 68.20;



21.32. kita Lietuvos Respublikos jstatymams neprieStaraujanti veikla.

111 SKYRIUS
SAVIVALDYBES INSTITUCIJU KOMPETENCIJA KULTUROS CENTRO VEIKLOS
VALDYMO SRITYJE

22. Jstaigos Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Silutés rajono
savivaldybés taryba:

22.1. priima sprendimus dél Kultiros centro pertvarkymo, reorganizavimo ir
pabaigos, skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus, priima sprendima dél Kulttiros centro buveinés pakeitimo;

22.2. tvirtina Kultiros centro veikla reglamentuojancius teisés aktus, planavimo
dokumentus, ataskaitas, rinkinius;

22.3. bendradarbiaudama su Kultiiros centro bendruomene, nustato Kultiiros centro veiklos
prioritetus;

22.4. uztikrina Kultiiros centro finansavima ir (ar) kitokj prisid¢jima prie Kultiiros centro
veiklos, mégéjy meno kolektyvy dalyvavimo jgyvendinant tarptautines, nacionalines, regionines
kultiirines programas ir dalyvavima Dainy Sventése;

22.5. Savivaldybés mero teikimu tvirtina, keicia, papildo Kultiros centro nuostatus;

22.6. Savivaldybés mero teikimu tvirtina didziausig leisting Kultiiros centro pareigybiy
skaiiy;

22.7. Savivaldybeés mero teikimu tvirtina Kultiiros centro darbo uZmokescio fonda;

22.8. Savivaldybeés mero teikimu tvirtina Kultliros centro struktiira;

22.9. nustato Kulturos centro teikiamy mokamy paslaugy sarasa, jy ikainiy apskaiciavimo ir
(ar) lengvaty taikymo tvarka.

22.10. suteikia leidima Kultiiros centrui sudaryti ilgalaikés turto nuomos sutartis;

22.11. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su kultiiros centro veiklos

valdymu.

23. Savivaldybés meras:

23.1. koordinuoja ir kontroliuoja Kultiiros centro ir jo skyriy veikla, organizuoja jy teikiamy
paslaugy kokybeés stebésena;

23.2. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Kultiiros centro veiklos
valdymu.

IV SKYRIUS
KULTUROS CENTRO TEISES IR PAREIGOS

24. Kulttiros centras turi teise:

24.1.valdyti Savininko patikéjimo teise perduotg turtg, naudotis ir disponuoti juo teisés akty
ir Savininko nustatyta tvarka;

24.2. pirkti ar kitaip jsigyti turta, jj valdyti, naudoti ir disponuoti juo jstatymy ir §iy Nuostaty
nustatyta tvarka;

24 3. sudaryti sutartis bei prisiimti jsipareigojimus;

24 4. teikti mokamas paslaugas, kuriy sarasa ir mokamy paslaugy kainas (jkainius) nustato
Savivaldybés taryba;

24.5. gauti parama;



24.6. kreiptis j Savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg siekiant uztikrinti
reikiamas sglygas Kultiiros centro funkcijoms ir uzdaviniams vykdyti;

24.7. teisés akty nustatyta tvarka rinkti ir tvarkyti asmens duomenis tiek kiek biitina Kultiiros
centro funkcijoms vykdyti;

24.8. jstatymy nustatyta tvarka gali jungtis | asociacijas, kuriy paskirtis — jgyvendinti
vieSuosius interesus, jeigu toks jungimasis neprieStarauja biudzetinés jstaigos steigimo
dokumentams, veiklos tikslams, kitiems teisés aktams.

24.9. plétoti kiirybinius rysius su Salies ir uzsienio mégéjy meno kolektyvais, kitais kulttiros
centrais ir partneriais rysius, keistis specialistais, kviestis jvairius atlikéjus;

24.10. teisés akty nustatyta tvarka jsigyti autoriy teises j jvairaus pobiidzio meno kirinius,
uzsakyti naujus kiirinius ir juos viesai atlikti ar demonstruoti;

24.11. teikti fondams ir (ar) programoms projektus;

24.12. pasirinkti kiirybinés veiklos kryptis;

24.13. suderings su Savivaldybés taryba, keisti Kulturos centro darbo laika.

25. Kultiiros centras privalo:

25.1. vykdyti Nuostatuose nurodytg veikla ir funkcijas;

25.2. uztikrinti, kad buhalteriné apskaita biity organizuojama bei finansiniy ir biudzeto
vykdymo ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;

25.3. naudoti i§ savivaldybés biudzeto gaunamas 1éSas tik Kultiros centro nuostatuose
numatytiems tikslams ir funkcijoms jgyvendinti ir tik pagal asignavimy valdytojo patvirtintas
iSlaidy samatas. LéSas, gautas uz Kulttros centro teikiamas mokamas paslaugas, naudoti pagal
patvirtintg iSlaidy samata;

25.4. teisés akty nustatyta tvarka ir salygomis valdyti, naudoti, saugoti Savivaldybés jam
patikéjimo teise perduotg turtg ir juo disponuoti;

25.5. atsiskaityti uz pateiktas prekes, atliktus darbus ir paslaugas bet kuria sutarta forma
pagal jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus;

25.6. nustatyta tvarka teikti Kultiros centro metinius ir strateginius veiklos planus, savo
veiklos ataskaitas, garantuoti jy teisinguma, laiku teikti Savivaldybés administracijai ir kitoms
Jstatymuose numatytoms institucijoms informacijg ir duomenis;

25.7. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka informuoti visuomeng apie Kultiiros centro
veikla;

25.8. sudaryti salygas Kultiiros centro darbuotojams kelti kvalifikacija;

25.9. uztikrinti zifirovy sauguma, saugias darbuotojy darbo salygas, prieSgaisrine ir darbo
saugg Kultiiros centro organizuojamuose renginiuose;

25.10. vykdyti valstybés ir Savivaldybés kulttiros politika formuojanciy, jy jgyvendinima
koordinuojanciy institucijy pavedimus, atitinkancius Kulttiros centro veiklos pobid,;.

26. Kultiiros centras gali turéti kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas teises ir
pareigas.

27. Kulturos centras jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per
Kultiiros centro vadova. Kultiiros centras teisés akty nustatytais atvejais gali jgyti civilines teises ir
pareigas per Kultiiros centro Savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg.

V SKYRIUS
VI. KULTUROS CENTRO VALDYMAS
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28. Kulttiros centrui vadovauja Kulttiros centro direktorius, kurj ] pareigas penkeriy mety
kadencijai vieSo konkurso biidu Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka skiria
Savivaldybés meras, iSskyrus atvejus, kai Kultiiros centro direktorius be konkurso skiriamas antrajai
kadencijai.

29. Kultiros centro direktoriaus kadencijy skai¢ius neribojamas.

30. Kvalifikacinius reikalavimus Kultturos centro direktoriui nustato Lietuvos Respublikos
kultiros ministras. Kultiiros centro direktoriaus pareigas nustato Sie Nuostatai ir pareigybés
aprasymas, kurj tvirtina Savivaldybés meras.

31. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Kulttiros centro direktoriaus kadencijos pabaigos,
Savivaldybés meras priima sprendimg dél konkurso Sioms pareigoms eiti skelbimo, i§skyrus atvejus,
kai Kultiiros centro direktorius be konkurso skiriamas antrajai penkeriy mety kadencijai Siy
Nuostaty 32 punkte nurodytu atveju.

32. Pasibaigus Kultiiros centro direktoriaus penkeriy mety kadencijai, Savivaldybés mero
sprendimu jis gali bati skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo
vadovaujama jstaiga kiekvienais jo kadencijos metais pasieké Savivaldybés planavimo
dokumentuose tiems metams nustatytus rodiklius.

33. Kultiiros centro direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Kulttiros centro direktoriaus pareigoms eiti.

34. Kultiiros centro direktorius, taip pat pretenduojantys Sias pareigas eiti asmenys, turi biti
nepriekaistingos reputacijos. Asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos, jeigu jis:

34.1. neatitinka Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme nustatyty
nepriekaistingos reputacijos reikalavimuy;

34.2. yra pripazintas SiurkS¢iai pazeidgs kultiiros ministro tvirtinamas Kulttros jstaigy
darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles (toliau — Taisyklés) ir nuo pripazinimo padarius
toki pazeidimg dienos nepra¢jo treji metai. Taisykliy Siurk§¢iu pazeidimu laikomas du ir daugiau
karty per vienus metus kultiiros jstaigos darbuotojo padarytas Taisykliy pazeidimas, kai toks
pazeidimas zemina Zzmogaus oruma, diskredituoja kulttiros jstaigos reputacija.

35. Paaiskeéjus, kad Kulttiros centro direktorius neatitinka nepriekaiStingos reputacijos
kriterijy, nurodyty Siy Nuostaty 34 punkte, Savivaldybés meras priima sprendimg nutraukti su
Kultiiros centro direktoriumi sudaryta darbo sutart;.

36. Jeigu, pasibaigus Kultiiros centro direktoriaus kadencijai, konkurso j laisva pareigybe
metu pretendentas nebuvo atrinktas, Savivaldybés meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki
kadencijos pabaigos Kultiiros centro direktoriaus pareigas €jusj ar kita asmenj, iki konkurso biidu
bus paskirtas naujas Kultiiros centro direktorius, bet ne ilgesniam negu vieneriy mety laikotarpiui.
Sis asmuo turi biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip tai nustatyta $iy Nuostaty 34 punkte, ir atitikti
Lietuvos Respublikos kultiiros ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

37. Kitais, negu $iy Nuostaty punkte numatytais, atvejais Kultiiros centro direktoriaus
pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo direktoriaus darbo sutarties
pasibaigimo dienos. Jeigu konkursas nejvyksta, naujas konkursas turi biti paskelbtas ne véliau kaip
per 20 darbo dieny nuo nejvykusio konkurso procediiry pabaigos.

38. Kulttros centro direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui. Savivaldybés
meras nustato Kultiiros centro direktoriaus metines uzduotis, siektinus rezultatus ir jy vertinimo
rodiklius Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

39. Kulturos centro direktoriui iSvykus 1 komandiruote, kvalifikacijos kélimo renginius,
sergant, atostogy ar kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy, jo pareigas atliecka Kultiiros centro
direktoriaus pavaduotojas, kurio pareigybés apraSyme jvardinta Kultiros centro direktoriaus
pavadavimo funkcija, arba Savivaldybés mero potvarkiu paskirtas Kulttros centro darbuotojas.



40. Kultaros centro direktoriui darbo uzmokestj, priedg prie darbo uzmokescio, skatinimo
priemones ir drausmines nuobaudas teisés akty nustatyta tvarka skiria/nustato Savivaldybés meras.

41. Kultaros centro direktorius yra Savivaldybés biudzeto asignavimy valdytojas, kurio
pareigas, teises ir atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas bei
kiti teisés aktai.

42. Kulttros centro direktorius:

42.1. organizuoja Kultiiros centro veikla, atsako uz Kultiiros centro ir jam pavaldziy skyriy
(teritoriniy padaliniy) darbg, uztikrina, kad buty jgyvendinami jstaigos tikslai ir vykdomos
nustatytos funkcijos, teikiamos kokybiskos paslaugos;

42.2. tvirtina jstaigos pajamy ir iSlaidy sgmatas, naudoja Savivaldybés biudzeto lésas
samatoje numatytoms priemonéms vykdyti, kitas 1éSas naudoja pagal paskirtj;

42 3. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Kultiiros centrui teisme arba kitose valstybés ar
savivaldybés institucijose, jstaigose, be igaliojimo veikia Kultiros centro vardu ir iSduoda
jgaliojimus Kultiiros centro darbuotojams atlikti tas funkcijas, kurios priklauso direktoriaus
kompetencijai;

42.4. savo kompetencijos ribose leidzia jsakymus, privalomus visiems jstaigos
darbuotojams, organizuoja, kontroliuoja sprendimy jgyvendinimo kontrole;

42.5. teisés akty nustatyta tvarka rengia ir tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, vidaus
darbo tvarkos taisykles, skyriy nuostatus, finansy kontrolés taisykles, kitus norminius aktus;

42.6. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Kultiiros centro
darbuotojus;

42.7. skatina Kulturos centro darbuotojus, skiria jiems drausmines nuobaudas;

42.8. teisés akty nustatyta tvarka nustato darbo apmokéjimo sistema, nustato darbuotojy
atlyginimus (koeficientus), pareiginés algos pastovigja dalj, skiria priedus, Kitas jstatymais
numatytas iSmokas, nevirsijant darbo uzmokesciui skirty asignavimy;

42.9. nustato Kultiiros centro darbuotojy atsakomybe uz naudojamo turto sauguma, uztikrina
ir atsako uz racionaly Kultiros centro 1¢Sy bei turto naudojima, vieSyjy pirkimy organizavima,
veiksmingg biudZetinés jstaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinimg.
Savivaldybés tarybai leidus sudaro sutartis d¢l Kultiiros centro turto panaudojimo.

42.10. kontroliuoja Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés
tarybos sprendimy, Savivaldybés mero potvarkiy, Administracijos direktoriaus jsakymy ir kity
teisés akty bei Kultiiros poskyrio pavedimy, susijusiy su Kulttiros centro veikla, vykdyma;

42.11. nagrinéja asmeny praSymus, pasitlymus, skundus, imasi priemoniy racionaliems,
naudingiems pasitilymams jgyvendinti;

42.12. ieSko finansavimo Saltiniy jvairiuose fonduose, programose. Rengia (dalyvauja
rengiant) projektus, susijusius su Kultiiros centro nuostatuose jteisinta veikla, kontroliuoja ir atsako
uz jstaigos laiméty veiklos projekty kvalifikuotg jgyvendinima;

42.13. rengia ir teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Kultiiros centro veiklos nuostatus,
jstaigos struktiirg, metinius ir strateginius planus, rinkinius, jstaigos teikiamy mokamy paslaugy
sarasg ir jkainius, organizuoja Kulttiros centro dokumenty valdyma ir saugojima,

42.14. garantuoja jstaigos finansiniy, statistiniy, veiklos ataskaity ir rinkiniy teisinguma,
atsiskaito Savivaldybés tarybai ir kitoms institucijoms teisés akty nustatyta tvarka;

42.15. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo,
Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatymo nuostatomis, jgyvendina darbuotojy saugos ir
sveikatos bei priesgaisrinés saugos priemones;



42.16. sprendziant Kultiiros centro Klausimus, bendradarbiauja su fiziniais ir juridiniais
asmenimis. Bendradarbiauja ir laiku teikia aktualig, savalaik¢ informacijg ir duomenis apie jstaigos
veiklg Kulttros poskyriui;,

42.17. analizuoja teikiamy paslaugy kokybes ir poreikio analize, vykdo stebésenos procesus,
teikia iSvadas ir/ar siillymus Kultiiros centro veiklos klausimais;

42.18. koordinuoja ir uztikrina Kultiros centro ir jo skyriy vieSyjy renginiy, mégéjy meno
kolektyvy veiklos organizavima, edukaciniy ir etninés kultiiros priemoniy jgyvendinimg, rajono
kulturos sklaidg/atstovavimg regione, Salyje, uzsienyje, sudaro sglygas profesionalaus meno
sklaidai.

42.19. Kultiiros centro veiklos kryptis, plétotés strategija, dalyvavimg programose,
projektuose, metinius planus derina su Kulttros poskyriu.

42.20. teisés akty nustatyta tvarka sudaro sglygas Kultiiros centro darbuotojams mokytis,
tobulintis ir kelti kvalifikacija;

42.21. rengia Kultiros centro darbuotojy pasitarimus, organizuoja seminarus, dalyvauja
posédziuose, pasitarimuose, darbo grupése, komisijose sprendziant savo srities klausimus;

42.22. kelia kvalifikacija, tobulinasi;

42.23. vykdo kitas funkcijas, numatytas Kultiiros centro nuostatuose, Lietuvos Respublikos
istatymuose bei kituose teisés aktuose.

43. Kulturos centro direktoriui leidziama dirbti kitg darbg ir uz §j darba gauti atlyginima,
jeigu tai nesukelia vieSyjy ir privaciy interesy konflikto ir/ar nediskredituoja Kultiiros centro
autoriteto. Sprendima dél leidimo Kultiiros centro direktoriui dirbti kita darbg ir uz §j darba gauti
atlyginimg priima Savivaldybés meras.

VI DARBO SANTYKIAI, DARBO APMOKEJIMAS

44. Kultiros centro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja ir darbo apmokéjima
reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai,
Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymai ir Kiti teisés aktai, Savivaldybés tarybos
sprendimai, Savivaldybés mero potvarkiai ir Sie Nuostatai.

45. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidZziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

46. Apmokeéti uz darbg gali buti naudojamos ir jstaigos pajamos uz teikiamas paslaugas.

VII KULTUROS CENTRO TURTAS, LESU SALTINIAI
IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

47. Kultiros centro turta sudaro Silutés rajono savivaldybés tarybos nuosavybés teise
valdomas ir Kultiiros centrui perduotas patikéjimo teise valdyti ilgalaikis materialusis turtas,
trumpalaikis turtas, nematerialusis turtas, finansiniai iStekliai, turtas, gautas kaip labdara ir parama,
Kitas, su jstaigos veikla susijes, teisétai jgytas turtas.

48. Kultiiros centras susidévéjusias ar nereikalingas materialines vertybes nuraso ar
realizuoja ir gautas pajamas naudoja Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

49. Kultiiros centro 1¢Sas sudaro:

49.1. Savivaldybés biudzeto 1éSos;

49.2. valstybés biudzeto 1€30s;

49.3. pajamos uz parduotus bilietus, turto nuomg bei teikiamas paslaugas;

49.4. 1ésos, skirtos tikslinéms programoms, projektams vykdyti;

49.5. juridiniy ar fiziniy asmeny aukos, labdara ir parama;
49.6. 1éSos, gautos i$ tarptautiniy ir nacionaliniy fondy bei programy;



49.7. kitos teisétai jgytos 1¢Sos.

50. Kultiiros centro i$laidas sudaro:

50.1. lésos, skirtos darbuotojy darbo uzmokesciui ir valstybinio socialinio draudimo
jmokoms;

50.2. 1éSos pastatams iSlaikyti, einamajam remontui atlikti, turtui jsigyti;

50.3. 1¢€So0s, susijusios su Kulturos centro veikla;

50.4. kitos jstatymais nedraudziamos islaidos.

51. I$ kity Saltiniy gaunamy 1éSy iSlaidy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias léSas
teikiantys subjektai. LéSos, gautos kaip parama, naudojamos Siuose Nuostatuose numatytai jstaigos
veiklai vykdyti.

VI KULTUS CENTRO FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

52. Uz Kultiros centro finansing veiklg, 1éSy gavimg ir panaudojimo kontrole atsako
Kultiiros centro direktorius.

53. Kultiiros centro direktorius ir vyriausiasis buhalteris atsako uz kultliros centro
buhalterinés apskaitos organizavimg ir tvarkymg. Kultiros centro buhalteriné apskaita
organizuojama ir metiniy ataskaity rinkinys, metiné veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami
Finansinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir
Ju igyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

54. Kultiros centro finansinés veiklos kontrole vykdo Savivaldybés Kontrolés ir audito
tarnyba, Savivaldybés Centralizuotas vidaus audito skyrius ir kitos jgaliotos valstybés institucijos
teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
KULTUROS CENTRO NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

55. Kultiiros centro nuostatus tvirtina, keicia, papildo ar pripazjsta negaliojanciais
Savivaldybés taryba.

56. Kultiiros centro nuostatai gali buti keic¢iami ir/arba papildomi Savivaldybés tarybos arba
Kultiiros centro direktoriaus iniciatyva.

57. Kultiiros centro nuostatai ir jy pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos.

X SKYRIUS
KULTUROS CENTRO REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

58. Kultiiros centrg reorganizuoja, pertvarko, likviduoja Savivaldybés taryba Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
59. Apie sprendimg dél Kultiiros centro pertvarkymo ar pabaigos ne véliau kaip per 10 darbo

dieny nuo $io sprendimo priémimo informuojama Kultiiros ministerija.

X1 BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Kulttros centras, jstatymy nustatyta tvarka, gali turéti emblema, véliava ir kita atributika.
61. Siuose nuostatuose neaptarty klausimy sprendimas galimas, jeigu jis neprieStarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.




